
ФЗ №273 «Об образовании в Российской Федерации» 

Федеральный государственный образовательный 
стандарт дошкольного образования

Основная образовательная программа МБДОУ ЦРР 
детского сада № 20 «Кристаллик»

На основании приказа Управления образования администрации г.Ессентуки  №338 от 
29.08.2017г «Об организации инновационной и экспериментальной работы в 

общеобразовательных организациях города в 2017-2018 учебном году» МБДОУ ЦРР 
№20 «Кристаллик» определен опорной  площадкой.

Городская опорная площадка по теме - «Проектирование единого

образовательного пространства дошкольного учреждения как средства

развития творческого потенциала всех участников образовательных

отношений.»

Творческая   презентация   
опыта   работы 

педагогического   коллектива



Тема Городской опорной площадки - «Проектирование единого образовательного

пространства дошкольного учреждения как средства развития творческого потенциала всех

участников образовательных отношений.» Коллектив детского сада продолжает работать в

направлении создания единого образовательного пространства и партнерского

взаимодействия всех участников образовательных отношений.

Девиз коллектива «Кристаллика 

«Креативность - наш  ключ к успеху»

Цель работы опорной площадки: распространение опыта работы по активизации 

потенциальных, продуктивных сил и  развитию творческого потенциала личности педагога 

как одного из компонентов профессионального мастерства педагога.

«В человеке заложены безграничные источники творчества, иначе бы он 
не стал человеком. Нужно только  их освободить и вскрыть»             Н. Толстой

Работает городская опорная площадка 1-й (первый) год.



Уровень творческого развития коллектива

Возраст  педагогов:
до  30 лет  – 3 человека

30-50 лет  – 5 человек
более 50 лет  – 1 человек

« Творчество – это успешный полет мысли за пределы 
неизвестного. Оно дополняет знания, способствуя созданию тех 

вещей, которые не были известны  ранее».   П. Хилл.

Нам нужно двигаться вперёд именно сегодня и сейчас, 
потому  что возможности такой потом может больше и не быть, 

потому что нужно расти и совершенствоваться,  иначе мы можем 
стать не интересны современным детям!

Высшее образование – 66,6%
Среднее-профессиональное – 44,4 %

Специализация «дошкольное образование» – 78%

Гарант  нашей успешности - это дружный,  сплоченный 
коллектив   настоящих профессионалов !
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Стаж работы :
0-10 лет – 44 %
10-20 лет - 22%
более 20 лет -34% 

Опыт работы
Умение профессионально аргументировать
Умение транслировать свой опыт
Уровень коммуникативной культуры
Проведение мастер-классов

Мониторинг готовности педагогов



Совершенствование 
инновационного 
поля 
педагогического 
коллектива.

Цель эксперимента:  
Создание  разработка, апробация и внедрение системы 

развития творческого потенциала детей и взрослы в 
условиях  единого образовательного пространства  ДОУ.

Объект исследования – творческий потенциал  детей, родителей и педагогов ДОУ.

Задачи 
эксперимента:

Развитие 
профессиональной 
компетентности 
педагогов посредством 
создания 
индивидуального стиля 
профессиональной 
деятельности;

Актуализация и развитие творческого 
потенциала ребёнка «с учетом 
возрастных и индивидуальных 

особенностей, национально-культурных и 
климатических условий в которых 
осуществляется образовательная 

деятельность, прежде всего в форме 
игры, творческой активности, 

обеспечивающей художественно-
эстетическое развитие ребёнка». (ФГОС ДО)

Активизация  процесса само-поиска творческого  потенциала  родителей;

Включение возможностей 
дополнительного 
образования для развития 
в ребёнке творческой 
активности;

ИКТ компетентный педагог в
процессе создания
творческой среды для
реализации разнообразных
педагогических идей;

« Творчество  берет  свое  начало  от  поиска   неожиданного  
и выхода  за   рамки собственного опыта.»                 Масару Ибука



«От креативности к творчеству,  и далее,  к мастерству! »

Мы – творческие люди!  Мы креативны,  для того,  чтобы:  
•решать свои проблемы  и научить воспитанников решать проблемы; 
•выдвигать самим идеи и научить  детей синтезировать и воплощать; 
•чтобы быть успешным  и увлекающимся,
•чтобы быть интересным и современным , 
•Чтобы быть Личностью!
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Результаты анкетирования родителей

родителей поддерживают , сотрудничают –

было 73 % , сейчас 86 %

не видят смысл и важность,  не сотрудничают

было 27 %, сейчас 14 %

Ведётся дополнительная работа по 

просвещению родителей  в данном 

направлении.

Контрольная группа – родители разного возраста, разного семейного положения, разного 

социального статуса.  Среди них 20 мужчин и 52 женщины.  Всего - 72 опрошенных.

Основные направления: 

•Работа с родителями, педагогическим сообществом и социумом; 

•Работа с кадрами, методическая поддержка, повышение уровня профессионализма; 

•Формирование уникального единого образовательного пространства детского сада.
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Интерактивная технология «Лепбук»

Мастер-класс по 
изготовлению «Лэпбука»
на МО для воспитателей 

старших групп, март 2018г.



Проект  «Вязанное граффити»

Осень 2016

Весна 2017

Осень 2017

"Вязанное граффити" или  Ярн-бомбинг» - вид уличного 
искусства, пришло из больших городов. 

Продолжение
следует…

В процессе участники познакомились с разными типами ниток
и способами вязания, узнали о мастерстве рукодельниц-
коллег, развивали свои творческие и дизайнерские
способности и тренировали мелкую моторику пальцев рук.

Проект «Вязанное 
граффити» был 
представлен на МО 
воспитателей 
младших групп, 
октябрь 2018г.



Мастер-классы по изготовлению 
платочной куклы, кукол- тильд

Творческий конкурс для родителей 
«На самую лучшую куклу, сделанную своими руками»



Познавательный конкурс-игра «Мудрёнок 2017» для умников и умниц микрорайона

Участие во всероссийских познавательных конкурсах

В перспективе –
проведение 

конкурса-игры  
«Мудрёнок» с 

участием 
дошколят  всех 

ДОУ города 



Детско-родительские клубы как форма  работы с родителями

Опыт работы детского сада был представлен на МО руководителей ДОУ города



Мероприятия, ставшие в 2017-2018 учебном  году «пилотными проектами»

Акция «Дарите книги с любовью» Открытие  МУЗЕЯ

Открытие Метеостанции



Значимые традиционные мероприятия

«Птичье общежитие»



«Я талантлив» ! Делайте как Я! Делайте лучше меня!



Выступление на посвящении в кадеты в МБОУ СОШ №5

Преемственность в работе по патриотическому воспитанию



Проект «Страна Без-Опасности»,  организованный родителями

Пусть ЛЕТО

будет безопасным!!!

Всероссийская детская эстафета «Дорога – символ жизни!»

Всероссийская семейная акция "Сбавь скорость!"



Итоги детских проектов в группах 

Младшая группа

Средняя группа



Старшая группа



Подготовительная группа



Патриотические акции к Дню Победы

Патриотическая акция "Память в сердце сохраним!!!"

Встречи с ветеранами И.А. Тихомировым и Н.П. Анашкиным.

Акция «Память поколений» с торжественной передачей Знамени Победы

Патриотические 
экскурсии по Местам 

Славы



Активное участие в работе экспериментальных площадок
других детских садов города



Участие во Всероссийском конкурсе  «Образцовый детский сад»


